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11. Manazérske zhrnutie:
Kratka anotacia:

Desiate stretnutie pedagogického klubu sa uskuto¢nilo diia 24.01.2022. Zicastnili sa na iom vsetci
¢lenovia pedagogického klubu. Koordinatorka pedagogického klubu oboznamila ¢lenov s programom
stretnutia. Hlavnou témou stretnutia bolo hodnotenie .
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12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body a témy stretnutia:

1. Zahjjenie stretnutia

2. Oboznamit’ ¢lenov s programom stretnutia
3. Hodnotenie, klasifikacia, sebahodnotenie
4, Zaver stretnutia

Zhrnutie priebehu stretnutia:

Mgr. Beatrix Bujékova, koordinatorka pedagogického klubu, zah4jila stretnutie a privitala

vSetkych Clenov pedagogického klubu. Nasledne kazdého oboznamila s programom

stretnutia. Témou stretnutia boli hodnotenie a klasifikacia.

Mgr. Adridna  MojzeS pripravila prezenticiu o hodnoteni a klasifikécii.

V nasledujticich riadkoch stru¢ne zhrniem hlavné myslienky jej prezenticie. Cielom
hodnotenia vzdeldvacich vysledkov Ziakov je poskytnut’ ziakovi a jeho rodiCom spétnti vizbu
0 tom, ako ziak zvladol danu problematiku, v ¢om mé nedostatky, kde ma rezervy, aké su jeho
pokroky. Sucastou hodnotenia je tiezZ povzbudenie do d’alSej prace, navod, ako postupovat pri
odstraiiovani nedostatkov.
V procese hodnotenia ucitel’ uplatiiuje primeranii narocnost’, pedagogicky takt voci ziakovi,
reSpektuje prava dietata a humanne sa sprdva voci ziakovi. Predmetom hodnotenia vo
vychovno-vzdeldvacom procese su najmid ucebné vysledky ziaka, ktoré dosiahol vo
vyucovacom predmete v sulade s poziadavkami vymedzenymi v ucebnych osnovach, osvojené
kl'acové kompetencie, ako aj usilovnost’, osobnostny rast, reSpektovanie prav inych o0sdb,
ochota spolupracovat’ a spravanie ziaka podl'a Skolského poriadku. Hodnotenie sluzi
ako prostriedok pozitivnej podpory zdravého rozvoja osobnosti Ziaka. Doraz sa kladie na to,
aby sa prostrednictvom hodnotenia Ziaci nerozdel'ovali na ispeSnych a neuspeSnych.
Hodnotenie sa robi na zaklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych sa sleduje vyvoj
ziaka. Uskuto¢niuje sa dvomi spésobmi: hodnotenim ucitel'om a sebahodnotenim ziaka, jeho
schopnost’ posudit’ svoju vlastnl pracu, vynaloZené usilie, osobné moznosti a rezervy.
Doélezitym bodom bolo sebahodnotenie. Sebahodnotenie Ziaka je podmienené vopred
premyslenymi postupmi, formami ucebnych ¢innosti, pri ktorych ziaci budi mat’ moznost’
kontrolovat,, porovnavat’ a opravovat’ tato ¢innost’ a vysledok ¢innosti. Rozvoj sebahodnotenia
a hodnotiaceho myslenia ziaka predpoklada aktivny podiel Ziaka na hodnoteni, sebahodnoteni
a regulacii vlastnej ucebnej ¢innosti. Zmyslom sebahodnotenia je naucit’ ziakov, aby vedeli
hodnotit’ vlastné uc¢ebné vykony, posudit’ vlastné sily a schopnosti.

Ziakovi pomahaju otazky, napr. Co som sa naucil? Co sa mi v Skole dari? Co moZem este




vylepsit? Co mi edte robi problémy? Co urobit, aby som mal lep§iu znamku v ...? Pre¢o ma

ucitel’ ohodnotil tak, ako ma ohodnotil? Pre¢o moja praca nedopadla dobre?

Vsetci pedagdgovia suhlasili s tym, ze efektivnost’ a kvalita vyucovacieho procesu st uzko

spojené s kontrolou vyucovacieho procesu. Mozno ich dosiahnut’ odstranenim nedostatkov,

realizéciou vSetkych funkcii skuSania a hodnotenia, ktoré reSpektuju nielen zékonitosti

vyucovacieho procesu, ale aj individualitu Ziaka.

V zéavere sa koordinatorka pod’akovala ¢lenom za pritomnost’ ako aj za cenné pripomienky

pocas stretnutia.
13. Zavery a odporucania:
Clenovia pedagogického klubu sa dohodli na rAamcovom programe d’alsich stretnuti.
Odporucania:
1. pouzivat’ rézne formy hodnotenia
2. pouzivat’ otazky na sebahodnotenie Ziaka
3. pripravit’ prezentdciu o Bloomovej taxondémii
14. Vypracoval (meno, priezvisko) | Mgr. Beatrix Bujakova
15.  Datum 24602022
16.  Podpis [ ™N/4)
17. Schvalil (meno, priezvisko) Padd D;}.VSi‘Tvia Tothova
18.  Détum 24.01/2022
19.  Podpis [ T llo—
Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Prioritnd os: Vzdelavanie

Specificky ciel: 1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému
vzdelavaniu a zleps$it vysledky a kompetencie deti a
Ziakov

Prijimatel: Zakladna skoly Karolya Szemerényiho s VIM

Nazov projektu: Inovdcia foriem a metdd vychovno — vzdeldvacieho procesu v
TvrdoSovciach

Kéd ITMS projektu: 3120115214

Nazov pedagogického klubu: Pedagogicky klub Citatelskej gramotnosti

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: ZS Karolya Szemerényiho s VIM
Datum konania stretnutia: 24.01.2022
Trvanie stretnutia: od 14:00 hod do 17:00 hod

Zoznam ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

c. Meno a priezvisko Podpis

Institucia

1 PaedDr. Silvia Tothova

<
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ZS Karolya Szemerényiho s
VIM

2. | Mgr. Beatrix Bujakova

Z5 Kérolya Szemerényiho s
VIM

3. |Mgr. Livia Vanya

Z5 Kérolya Szemerényiho s
VIM

4. | Mgr. Gabriela lvanics

R

Z§ Kérolya Szemerényiho s
VIM

5. | Mgr. Adridna Mojzes

N

ZS Kérolya Szemerényiho s
VIM




